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RAIONUL CRIULENI 

CONSILIUL COMUNAL 
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tel./fax: 248-73236; 248-73238 
web:www.drasliceni .md, e-mail :primaria@drasliceni.md 

Nr.4.5 
DECIZIE 

Cu privire la Consiliul de administratie al 

i.M ,,Gospodaria locativ - comunala Drasliceni". 
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din 30.07.2020 

In conformiate cu prevederile art. : 14 ~i 22 alin.(1) din Legea nr.436/2006 privind 

administratia publica locala, art.4 alin.(1) din Legea nr.435/2006 6 privind descentralizarea 

administrativa, art.:7 alin.(1 ;2) din Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat ~i 

intreprinderea municipala, Hotarirea Guvemului nr. 484/2019 pentru aprobarea unor acte normative 

privind punerea in aplicare a Legii nr.246/2017, Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, 

Consiliu local Drasliceni, 

DECIDE: 

l .Se aproba: 

1.1 .Regulamentul Consiliului de administratie al l.M ,,Gospodaria locativ - comunala Drasliceni" , 

conform anexei (se anexeaza). 

1.2.Componenta numerica ~i componenta nominala a membrilor Consiliului de administrafie al I.M 

,,Gospodaria locativ - comunala Drasliceni", dupa cum urmeaza: 

1 , consilier local, pre~edintele consiliului; 

2 , consilier local, membru; 

3. , consilier local, membru. 

2.Controlul in ~ ~t.j ~ r ez entei decizii, se atribuie primarului . 
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REGULAMENTUL 

Anexa 

la decizia Consiliului local 

Nr.4.5 din 30.07.2020 

Consiliului de administrafie i.M ,,Gospodaria locativ - comunala Drasliceni" 

1. Regulamentul Consiliului de administratie al lM ,,Gospodaria locativ - comunala Drasliceni" (in 

continuare - Regulament) este elaborat in conformitate cu prevederile Legii nr.246 din 23.11.2017 

cu privire la intreprinderea de stat ~i municipala. 

2. Regulamentul stabile~te competenta, modul de desemnare ~i activitate al Consiliului de administratie 

al .M ,,Gospodaria locativ- comunala Drasliceni (in continuare -intreprindere). 

3. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a intreprinderii, alcatuit dintr-un 

numar impar de membri, eel putin 3, care reprezinta interesele Consiliului local Drasliceni 

(fondatorului) ;;i i;;i exercita activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare ;;i prevederile 

prezentului Regulament. 

4. Membrul consiliului de administratie se desemneaza de fondator pe termen de 2 ani ;;i poate fi orice 

persoana fizica cu capacitate deplina de exercitiu cu exceptia persoanelor stabilite la pct. (6). 

Membrii consiliului pot fi desemnati pentru un nou termen. 

5. Pre;;edintele consiliului de administratie este membru al consiliului de admninistratie ~i este 

desemnat de fondator. 

6. Membru al consiliului de administratie al intreprinderii nu poate fi : 

a) primarul comunei Drasliceni ~i consilierii locali; 

b) persoana care are o vechime totala de munca mai mica de 3 ani; 

c) administratorul ~i contabilul-~ef ai intreprinderii; 

d) membrul comisiei de cenzori; 

e) persoana condamnata, prin hotarire definitiva ~i irevocabila a instantei de judecata, 

pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infractiuni de coruptie in sectorul privat, 

care cade sub incompatibilitatile ~i restrictiile prevazute la art. 16-21 din Legea nr. 

133/2016 privind declararea averii ~i a intereselor personale, precum ~i careia nu i-au 

fost stinse antecedentele penale. 

7. Membrii consiliului de administratie al intreprinderii i;;i exercita atributiile prin cumul cu functia lor 

de baza. 

8. Membrii consiliului de administratie al intreprinderii poarta raspundere fata de intreprindere pentru 

prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri de la legislatie, de la statutul 

intreprinderii ;;i de la regulamentul consiliului de administratie. Membrul consiliului de administratie 

al intreprinderii care a votat impotriva unei astfel de decizii este scutit de repararea prejudiciilor daca 

in procesul-verbal al ;;edintei a fost consemnat dezacordul Jui sau acesta a prezentat la procesul­

verbal o opinie separata. Membrul consiliului de administratie este scutit de repararea prejudiciilor 

cauzate in timpul indeplinirii obligatiilor sale daca el a actionat conform indicatiilor in scris ale 

fondatorului, a caror autenticitate nu a putut fi pusa la indoiala. 

9. Demisia sau revocarea membrului consiliului de administratie nu ii scute;;te pe acesta de obligatia de 

a repara prejudiciile cauzate din vina Jui. 

10. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii: 

a) aprobi'i planul de afaceri al intreprinderii ;;i monitorizeaza executarea acestuia; 

b) stabile;;te indicatorii de performanta ai intreprinderii ;;i criteriile de evaluare tinind cont de 

specificul ;;i domeniul de activitate; 

c) prezinta fondatorului propuneri pentru imbunatatirea managementului ;;i eficientizarea activitatii 

intreprinderii; 

d) examineaza darea de seamii anuala a administratorului cu privire la activitatea economico­

financiara a intreprinderii; 

e) prezintii fondatorului darea de seama anuala cu privire la activitatea sa; 

f) intreprinde masuri pentru asigurarea integritatii ;;i a folosirii eficiente a bunurilor intreprinderii, 

inclusiv adoptii decizii privind oportunitatea comercializarii sau darii in locatiune/arenda sau 

comodat a activelor neutilizate ale intreprinderii, privind oportunitatea casarii bunurilor raportate 

Ia mijloacele fixe, a gajarii bunurilor pentru obtinerea creditelor bancare, a acordarii 

sponsorizarii; 

g) dupa primirea acordului prealabil al fondatorului, aproba pretul minim de expunere la vinzare al 

bunului neutilizat, a carui valoare de piata constituie peste 25% din valoarea activelor nete ~le: 



i) examineaza rapoartele organelor de control, raportul auditorului ~i scrisoarea catre conducere 

emisa de entitatea de audit ~i aproba planul de actiuni privind inlaturarea lncalcarilor identificate; 

j) aproba devizul anual de venituri ~i cheltuieli, statul de personal al lntreprinderii ~i fondul de 

salarizare; 

k) examineaza trimestrial darea de seama a administratorului cu privire la activitatea economico­

financiara a lntreprinderii; 
l) prezinta fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea administratorului; 

m) prezinta fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social, privind modificarea ~i 

completarea statutului lntreprinderii; 

n) coordoneaza ~i prezinta fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a profitului net 

anual al intreprinderi i; 

o) aprobii decizii privind plafonul concret al salariului administratorului lntreprinderii de stat, pasibil 

limitarii, pentru anul in curs; 

p) selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situatiilor financiare anuale; 

q) asigura transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor ~i a serviciilor destinate 

acoperirii necesitati lor de producere ~i asigurarii bazei tehnico-materiale; 

r) aproba achizitionarea de catre intreprindere a bunurilor ~i a serviciilor a caror valoare de piata 

constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii; 

s) aproba regulamentele inteme ce tin de activitatea intreprinderii. 

8. Consiliul de administratie al intreprinderii nu are dreptul sa intervina in activitatea operationala a 

administratorului, cu exceptia cazurilor prevazute de legislatie, de statut ~i de regulamentul 

consiliului de administratie. 

9. Imputemicirile de membru al consiliului de administratie inceteazii la expirarea termenului pentru 

care a fost constituit, la revocarea de catre fondator, la initierea procedurii de insolvabilitate/lichidare 

a intreprinderii, precum ~i la cererea acestuia. 

1 O.Membrul consiliului de administratie al intreprinderii se revoca de catre fondator in cazul absentarii 

nemotivate la 3 ~edinte consecutive, al incalcarii legislatiei sau a regulamentului consiliului de 

administratie, cu informarea membrului consiliului in cauza. 

11.Sedinta consiliului de administratie al lntreprinderii se convoaca de pre~edinte ~i / sau la solicitarea a 

eel putin 1/3 dintre membri, lnsa nu mai rar declt o data In trimestru. Ordinea de zi ~i materialele 

~edintei se aduc la cuno~tinta membrilor consiliului de administratie cu eel putin 5 zile lucratoare 

inainte de ziua ~edintei, de catre secretarul consiliului de administratie. 

12.Sedinta consiliului de administratie poate avea loc cu prezenta nemijlocita a membrilor sau prin 

corespondenta ~i este deliberativa daca la ea participa eel putin 2/3 din membrii acestuia. 

13 .Hotarlrile consiliului de administratie se adopta cu votul majoritatii membrilor desemnati in consiliu. 

14.Sedintele consiliului de administratie se consemneaza in procese-verbale, care se semneaza de catre 

toti membrii consiliului participanti la ~edinta ~i se pastreaza la secretarul consiliului. 

15.Prezentul Regulament intra In vigoare la data aprobarii de catre Consiliului local ~i includerii In 

Registrul de Stat al Actelor Locale. 

I 

Secretarul consiliului local, ~ Valentina CHIPERI 


