
REPUBLICA MOLDOVA 

RAIONUL CRIULENI 

CONSILIUL COMUNAL 

DRASLICENI 
MD- 4821 , s. Drasliceni, r-1 Criuleni, 

tel./fax: 248-73236; 248-73238 
web:www.drasliceni.md, e-mail :primaria@drasliceni.md 

Nr.4.7 

DECIZIE 

Cu privire la modiflcari in Statul de 

personal al primariei comunei Drasliceni. 

PECIIYJ>JIIIKA MO.Jl,Ll;OBA 

KPIIYJUIHCKIIHPAHOH 

KOMMYHAJlblThliI COBET 

,ll;P3CJIIJllEHb 
M.D,-4821, .D,pac1mqett'h, pH. KpttyJJeH'h, 

TeJJ/<l>aKc:248-73236; 248-73238 
web:www.drasliceni.md, e-mail:primaria@drasliceni .md 

din 30.07.2020 

A vind in vedere necesitatile institutiei, in conformitate cu art.14 alin.(2) lit.I) din Legea 

nr.436/2006 privind administratia publica locala, art.:34 alin.(7); 45 ;;i 67 din Legea nr. 158/2008 

cu privire la functia publica ;;i statutul functionarului public, capitolul III, sectiunea:II la anexa 

Legii nr.155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice , Legea nr. 

270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Anexa nr.5 la Hotarirea 

Guvemului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158/2008, Anexa nr. 

2 la Hotarirea Guvemului nr.100 1./2011 privind punerea in aplicare a unor acte legislative, 

decizia consiliului nr.3.13 din 19.1 2.2019 cu privire la aprobarea bugetului comunei Drasliceni 

pentru anul 2020, Anexa nr. 7, decizia consiliului local nr. 02116 din 10. 05. 2012, cu pr iv ire la 

aprobarea Statului de personal al primiiriei com. Driisliceni, fnregistrat cu nr. 029010 din 

18. 07.2012 la Cance/aria de Stat, rezultatele evaluarii performantelor profesionale anuale ale 

functionarilor primariei, Consiliul local Drasliceni, 

DECIDE: 
I .Se aproba efectuarea modificarilor in Statul de personal al Primariei com. 

Drasliceni dupa cum urmeaza: 

1.1. denumirea fucfiei publice: "specialist",fpe - 2 unitafi, se modifica in: "specialist 
principal", fpe - 2 unitati, codul funcfiei: A2202 (C66); 

1.2.postul: "curier"- 1 unitate, se modifica in: "specialist" , codul functiei:H6057 - 1 unitate. 

2.Controlul indeplinirii prezentei decizii , se atribuie primarului in 

exercitiu, cu inaint ~ , , · · ~ : ~ ~ ~ ~ ~ i res~ectiv catre Cancelariei de Stat pentru avizarea Statului de 

personal, confo , · <-' · @xe1 (se-ane; aza). 
~ .$; ·'t./ ~ '• \",.:;. °", ... \ 
' .::;{ 6" .• ;;. ' r' 

Pre;;edinte al ;;e .; .., ~i , K.° · . .,. , ~ ; ~ - .,._.~ Tudor CHIRTOACA 

.<;\ ~ \ ~~· . ' ' ; · ' ~ 
\ . ' ' - • ': _.'L 

Secretarul consiliuiUU <l>cal, , :' '·.._.,,,..., 1 ""' Valentina CHIPERI 

'{~-, '.'~ ?/ ' 



AVIZAT APROBAT 

(semnatura) (semnatura) 
laconi Liliana, 

(numele, prenumele) 
Buzu Petru, 

(numele, prenumele) 

Primarul comunei Drasliceni 

(functia conducatorului autoritatii publice) 

Secretarul General al Guvernului 

L. $. nr. __ -- -----

L. ~- " __ " _ _ ___ _ ---

Denumirea 

functiei 

pub lice/ 

postului 

01 

Primar 

Secretar al 
consiliului 

local 

Contabil-~ef 

Specialist 

principal 

Specialist 

principal 

Statul de personal 

al Primariei comunei Drasliceni, raionul Criuleni 
(aprobat in baza Deciziei nr.4.7 din 30.07.2020 a Consiliului local Drasliceni) 

Sarcinile de baza Categoria 

ale functiei functiei 
publice/postului publice/ 

postului 

03 04 

fdp 

I .asigurarea pregatirii ~i des:fa~urarii ~edinte lor consiliului local; fpc 
2.pregatirea materiale lor pe marginea problemelor supuse 

dezbaterii in consiliul local; 

3. avizizarea proiectelor de decizii ale consiliului local ~i 

contrasemnarea lor; 

4.asigurarea consultari i publice a proiectelor de decizii ale 

consiliului local ~i de dispozitii normative ale primarului, 
informarea publicului referitor la deciziile adoptate ~i la 

dispozitiile emise; 

5.asigurarea includerii actelor autoritatii administrative locale in 

Registrul de stat al actelor locale. 

6.asigurarea intocmirii ~ i redactarii proceselor verbale ale 

~edintelor Consiliului local; 

l .realizarea sarcinilor de complexitate inalta in domeniul analizei fpe 

bugetare ~i managementului financiar; 

2.posedarea de cuno~tinte aprofundate in domeniul legislatiei 

generale ~i speciale; 
3.manifestarea abilitatilor de solutionare a problemelor complexe 

in domeniul de competenta; 
4. dispunerea de autonomie in exercitarea sarcinilor; 

5.exercitarea atributiilor de serviciu tara personal in subordine. 

1.realizarea sarcinilor de complexitate inalta, interdependente, in fpe 

domeniul implementarii politicilor fiscale; 

2.aplicarea cuno~tintelor teoretice ~i practice in domeniul de 

specializare, precum ~i proceduri, metode ~i tehnici profesionale 

corespunzatoare; 
3. manifestarea abilitatilor de solutionare a problemelor de 

complexitate medie in domeniul de competenta; 

4.dispunerea de indepenclenta in actiune, cu exceptia sarcinilor 

complexe ce necesita cuno~tinte ~i experienta profesionala 

suplimentare; 

l.realizarea sarcinilor de complexitate inalta, interdependente, in fpe 

domeniul implementarii politicilor privind regimul funciar; 

2. aplicarea cuno~tintele teoretice ~i practice in domeniul de 

specialitate, precum ~i procedurilor, metodelor ~i tehnicilor 

profesionale corespunzatoare; 

3. manifestarea abilitatilor de solutionare a problemelor de 

complexitate medie in domeniul de competenta; 
4.dispunerea de independenta in actiune, cu exceptia sarcinilor 

complexe ce necesita cuno~tinte ~i experienta profesionala 

suplirnentare; 

Numaru 

1 de 

functii 

pub lice/ 
posturi 

05 

1 

1 

1 

1 

1 



Contabil 

specialist 

ingrijitor 

inciiperi de 

productie ~i de 

serviciu 

Paznic 

Total: 11 

a)"fdp"- _ l 

b)"fpc"- _l 

c)"fpe"- _ 3 

d)"ps"- _3 
e)"pa"- 3 

l .administrarea sistemei informationale prvind evidenta 
materialelor; 

2. administrarea sistemei de contabilitate privind salarizarea 

angajatilor; 

3. elaborarea ~i controlul sistemelor de determinare a pretului de 

cost la servicii oferite de administratia locala; 

4.asigurarea evidentei analitice a fondurilor fixe, inventarului, 

obiectelor de mica valoare; 

5.asigurarea perfectarii ~i evidentei documentatiei privind 

achizitiile publice. 

1. realizarea sarcinilor privind asigurarea activitatii in relatii cu 

publicul din cadrul APL; 

2. realizarea sarcinilor de asigurare a procesului de documentare, 

evidenta ~i solutionare a petitiilor parvenite; 
3. realizarea sarcinilor privind administrarea personalului prin 

planificarea, coordonarea, organizarea, monitorizarea ~i evaluarea 

implementiirii procedurilor de personal; 
4. realizarea sarcinilor privind asigurarea managementului 

organizational in de s ra~urarea ~edintelor Comisiei locale pentru 

Situatii Exceptionale; 

5. realizarea sarcinilor privind implementarea in APL a 

politicilor statului in domeniul protectiei civile ~i serviciului civil. 

ps 

ps 

pa 

pa 

Secretarul consiliului local, ~ Valentina CHIPERI 
vv (j', '-I 

2 

1 

1 

2 



Anexa nr.7 

la decizia nr.3.13 din 19.12.2019 

Efectivul-limita al statelor de personal din institutiile publice finantate de la 

bugetul com. Drasliceni pe anul 2020 

Denumirea·· 
.::;· Cod · 'J2fectivul de personal, 

I·/ 

"" 
.. ) ' Org2 unita1i 

Aparatul Primarului 10701 11,0 

Gradinita Daasliceni 05276 
15 .975 

Griidinita Ratus 05277 
15 .975 

Biblioteca Drasliceni 05282 
1 

Biblioteca Ratus 05283 
1 

Caminul cultural Drasliceni 05284 
5.0 

Caminul cultural Ratus 05285 
7.0 

Muzeul 13056 
1 

Scoala sp01t iva 05280 
20.66 

Total 
78,61 

Secretarul consiliului local, ~ Valentina CHIPERI 

II 


