
REPUBLICA MOLDOVA 
RAIONUL CRIULENI 

CONSILIUL COMUNAL 

DRASLICENI 
MD- 4821, s. Drasliceni , r-1 Criule1 

tel./fax: 248-73236; 248-73238 
web:www.drasliceni .md, e-mail :primaria@drasliceni.md 

Nr.6.7 
DECIZIE 

PECIIYI>JIHKA M OJl,lJ;OBA 
KPHYJUIHCKHHPAHOH 

KOMMYHAJlbHbIH COBET 
,[l;P3CJIWIEHb 

M)l-4821 , )lpac1111YeH'h, pH. KpH)'JJeH'h, 
Ten/cjJaKc:248-73236; 248-73238 

web:www.drasliceni .md, e-mail:primaria@drasliceni .mc! 

din 25.10.2021 

Cu privire la declararea functiei publice acante. 

In temeiul art.: 14; 22 alin,(1 ) $i 37 din Legea nr.436/2006 privind administratia publica 
locala, art.: 2; 28 ~i 29 din Legea nr. 15 /2008 cu privire la functia publica ~i statutul functionarului 
public, pct.:48 lit. (a) $i pct.54 alin . (5) in Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice 
vacante prin concurs aprobat prin Hotar ea Guvemului nr.201 /2009 privind punerea in aplicare a 
prevederilor Legii nr.15 8/2008, Legea .100/2017 cu privire la actele normative, pct. 6 din decizia 
consiliului local Drasliceni nr. 3.1 din 1 .12.2019, Cu privire la aprobarea Regulamentului privind 
constituirea $i functionarea consiliului 1 cal Drasliceni, decizia consiliului local nr. 6.6 din 
26.10.2021 , Cu privire la fncetarea ra orturilor de serviciu a secretarului consiliului local 
Drasliceni, avizul comisiei de specialita e, Consiliu local Drasliceni, 

DECIDE: 
1.Se declara vacanta funqia pub ·ca de secretar al consiliului local Drasliceni, r-1 Criuleni 

incepind cu data de 02.11.2021. 
2.Se anunta concurs pentru ocu area funqiei vacante de secretar al consiliului local 

Drasliceni, r-1 Criuleni , anexa nr. l (sea exeaza). 
3. Se stabile$te data de 02.12.20 1, ora:16 °0

, termen limita de depunere a dosarelor de 
concurs. 

4.Se aproba informa~a cu privire la ndi~e de participare la concurs conform anexei nr. 2 (se 
anexeaza). 

4.Se constituie comisia de concu s pentru ocuparea functiei publice vacante in urmatoarea 
componenta: 
1. Buzu Petru, primarul com. Drasliceni 
2. Guzun Eugenia, specialist principal 
3. Balan Chiril, consilier local ; 
4.Scurtu Maxim, consilier local; 
5. Reprezentant al Consiliului raional, 

- Pre$edintele comisiei 
- secretarul comisiei; 
- membru; 
- membru; 
- membru. 

5. Controlul executarii prezentei ecizii se atribuie primarului comunei. 
6.Preze , - 0 ""'

0

"'"~ • intra In vig are la data includerii In Registrul de stat a actelor locale . 
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Maria VIERU 

Eugenia GUZUN 

Total consilieri: 13, Prezenti: 11; 
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ANUNT 

Anexa nr.1 
la decizia consiliului nr.6. 7 din 25.10.2021 

APROBAT 
1J7eu; Maria Vieru 

Pre~edintele ~edintei 
25.10.2021 

Primaria ~i Co siliul local Drasliceni, r-1 Criuleni, 

Anunta concurs pentru ocuparea functi i publice vacante de secretar al consiliului local Drasliceni, 
r-1 Criuleni. 

lnformatia cu privire la conditiil de participare la concurs, este plasata pe panoul 
informational la sediul primariei com. rasliceni ~ i pagina web a primariei: drasliceni.md, 
compartimentul: primaria, seqiunea: po turi vacante . 



Anexa nr.2 la decizia consiliului nr.6.7 din 25.10.2021 

INFORMATIA 

APROBAT 
11!Ut; Maria Vieru 

Pre~edintele ~edintei 
25.10.2021 

cu privire la conditiile de parti ipare la concurs pentru ocuparea functiei publice 
vacante de secretar a consiliului local Drasliceni r-1 Criuleni. 

Scopul general al functiei; 
Sub autoritatea primarului, asigurii: p egatirea, in~tiintarea, convocarea ~i desfa~urarea ~edintelor 
consiliului local ; buna functionare a pri ariei; efectuarea lucrarilor de secretariat; consultarea 
publica a proiectelor de decizii ale consi iului local $i de dispozitii normative ale primarului; asigura 
includerea actelor APL in Registrul de s at al actelor locale; pegate$te materialele pe marginea 
problemelor supuse dezbaterii in consili l local ; avizeaza proiectele de decizii ale consiliului local 
$i contrasemneaza deciziile. 

Sarcinile de baza: 
1.Asigura pregatirea, ln~tiintarea, convo area ~i desfa~urarea ~edintelor consiliului local. 
2.Asigura pegatirea materialelor pe mar inea problemelor supuse dezbaterii in consiliul local, 
avizeaza proiectele de decizii ale consili lui local ~i contrasemneaza deciziile. 
3. Asigura consultarea publica a pro iect lor de decizii ale consiliului local ~i de dispozitii normative 
ale primarului, informarea publicului re ritor la deciziile adoptate ~i la dispozitiile emise. 
4.Asigura legalitatea actelor adoptate de consiliul local $i ale primarului. 
3. Asigura includerea actelor autoritatii dministratiei publice locale in Registrul de stat al actelor 
locale. 
5.Asigura efectuarea lucrarilor de secret riat. 
6.0rganizeaza, coordoneaza, poarta rasp ndere pentru activitatea serviciilor de stare civila, de 
protectie sociala ~i exercita, dupa caz, at ibutiile respective. 
7.Administreaza sediul primariei $i bun rile ei. 
8.Pastreaza $i aplica, dupa caz, sigiliul. 

Conditii de participare la concurs: 
Conditii de baza: 
1. Detinerea cetateniei Republicii Moldo a; 
2.Posedarea limbii de stat; 

3.Are capacitatea deplina de exercitiu: 
4.Nu a implinit virsta de 63 ani ; 

5 .in ultimii S ani nu a fost destituit/a di tr-o funqie publica conform art. 64 alin.(1) lit.a) ~i 
b) sau nu i-a incetat contractual individ al de munca pentru motive disciplinare: 
6.Nu are anticidente penale nestinse pe tru infractiuni savir~ite cu intentie; 
7 .Nu este privat/a de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita actlv1tate, 
ca pedeapsa de baza sau complementar , ca urmare a sentintei j udecatore~ti definitive prin care 
s-a dispus aceasta interdictie; 

8 .Nu are interdictie de a ocupa o functi publica sau de demnitate public, ce deriva dintrun act 
constatare al Autoritatii nationale de Int gritate. 

Cerinte specifice: 



a)Studii superioare absolvite, preferen ial: licentiat al unei facultati (sectii) de drept; 
administratie publica, sau, studii super oare ~i dispune de perfectionari in domeniul 
administratiei publice; 
b) cunoa$terea legislatiei $i proceduril r notariale $i de stare civila constituie un avantaj. 

Experienta profesionala: minimum 1 ni In functie de: jurist; administrare publica; secretar al 
consiliului local sau alte functii de con 

Cunoa~terea domeniului tehnologiilo informationale: Programele Microsoft (Word, Excel, 
Power Point), Internet. 

Abilitati: de organizare, analiza ~i sinteza abilitati de lucru cu volume mari de informatie, 
elaborare a: documentelor; proiectelor d decizii ~i dispozitii, argumentare, comunicare eficienta, 
spirit de convingere, lucru independent ~ in echipa, autoperfectionare ~i valorificare a experientei 
dobandite. 

Atitudini/comportamente:diplomatie, c eativitate ~i spirit de initiativa, fexibilitate, disciplina, 
responsabilitate, tendinta spre dezvoltare profesionala continua. 

Bibliofrafia concursului : 
-Constitutia Republicii Moldova; 
-Codul administrativ al Republicii Mol va; 
-Codul contraventional al Republicii M ldova; 
-Legea nr.158 din 04.07.2008 cu privire a functia publica ~i statutul functionarului public; 
-Legea nr.436 /2006 privind administrat a publica locala; 

- Legea nr.435 /2006 privind descentrali area administrativa; 
-Legea nr.764 / 2001 privind organizare administrativ-teritoriala a Republicii Moldova; 
-Legea nr.121 /2007 privind administrar a ~i deetizarea proprietatii publice; 
-Legea m. 768 din 02.02.2000 privind st tutu! alesului local; 
-Legea nr.199 din 16.07.2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica; 
-Legea nr. 457 din 14.11.2003 pentru ap obarea Regulamentului-cadru privind constituirea ~i 
functionarea consilii lor locale ~i raionale 
-Legea nr. 436 din 06.11.2003 privind S tutul-cadru al satului (comunei), ora~ului (municipiului); 
-Legea nr. 25 din 22.02.2008 privind Co ul de conduita a funqionarului public; 
-Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind d clararea averii ~i a intereselor personale; 
-Legea nr. 16/2008 cu pri vire la conflictt l de interese; 
-Legea integritatii nr. 82 din 25 .05.2017 ; 
-Legea nr. 270 din 23.11.2018 privind si. temul unitar de salarizare In sectorul bugetar; 
-Legea nr. 239 din 13.11.2008 privind tr nsparenta in procesul decizional; 
-Legea nr.100 din 2.12.2017 cu privire la actele normative; 
-Legea nr.155 din 21.07.2011 pentru apr barea Clasificatorului unic al functiilor publice; 
-Leg ea nr. 13 3/2011 pri vind proteqia dat !or cu character personal; 
-Legea nr. 982 din 11.05.2000cu privire l accesul la informatie; 
-Legea nr. 397 din 16.10.2003 privind fin tele pub lice locale; 
- Legea nr. 1453/2002 cu privire la notari t; 
- legea nr. 271 /2003 cu privire la metodo gia calcularii platii pentru servicii notariale; 
-Hotararea Guvernului nr.201 din 11 .03.2009 ,,Privind punerea In aplicare a prevederilor Legii 
nr.158/2008 cu privire la functia publica i statutul functionarului public; 
-Hotararea Guvernului nr.1231 din 12.12. 2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 
270/2018 cu privire la sistemul de salariz re In sectorul bugetar; 

Persoanele interesate nu mai tirziu de 02. 2.2021 ora- 16 °0 de un dosarul de concurs care va 
con tine: 



b) copia buletinului de identitate; 
c) copiile diplomelor de studii ~i ale cer ificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare 

profesionalil$i/sau de specializare; 
d) declaratia pe propria raspundere priv nd absenta antecedentelor penale; 
e) copia carenetelor de munca, dispozit i/ordene de demisie/lncetare a raporturilor de serviciu. 

Nota: cazieruljudiciar va fi prezentat ~i exat la dosarul de concurs 1n termen de maximum 10 
zile calendaristice de la data la care candi atul a fost declarat invingator al concursului, sub 
sanctiunea neemiterii actului administra(v de numire in unctie. 

Adresa po!flald:s. Drasliceni, r-1 Criulen , str. Mihai Viteazul nr.8, primaria comunei Drasliceni, 
et.2, biroul secretarului consiliului local. Tel.: 024873236: 024873238, e­
mail:primaria@drasliceni.md. 

Secretar interima , ~ Eugenia GUZUN 


